NETWORKING: CARTA DEL EDITOR

Editorial

SUPLEMENTO + «NETWORKING»

La verdad es que si... me siento muy honrado,
como Editor de a‘f?), por poder comunicarles,
llegada esta nueva «CARTA DEL EDITOR»,
que el nimero 3 no finaliza en la pagina 180,
pues contintia en un 2 x 1, con un
iSUPLEMENT O\ al propio numero...

del mismo numero de pdginas.

Nosotros mismos estamos algo sorprendidos
de la rdpida consolidacién de a-f?) Y,
ciertamente, no habiamos planificado un
desarrollo tal del «proyecto editorial»... alla
por enero de 2006, cuando naci6é a-f??: los
contenidos que se nos ofrecen para publicar
no sé6lo no disminuyen sino que aumentan
significativamente en cantidad y calidad, la
acogida de la revista entre altos cargos de
AA PP. y directivos del sector crece mds que
apreciablemente... y, jventajas de ser una
publicacién «sin animo de lucro»!, nuestros
propios margenes de explotacion, se
reinvierten... jen seguir creciendo!,
permitiendo dar atin mas contenidos y servicio

a nuestros lectores.

Bien es verdad que lo hacemos con
dificultad, ya que seguimos manteniendo el
corsé de las 180 paginas, cuando por otra
parte el nimero de secciones y subsecciones
fijas sigue creciendo. Asi, merecen destacarse

las siguientes novedades:

a) en un plano técnico: la seccion de <MUNDO
MOVIL», gracias a la colaboracién de
TELEFONICA MOVILES; y, la de Alejandro
Lazcano, Subdirector General de Planificacion
y Coordinacién Informdticas del Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales, dedicada a los
diferentes Planes Técnicos y Estratégicos en las

Administraciones Publicas. Por otra parte,

b) en la vertiente de OCIO +: las subsecciones

«+ alld del hoyo 19> (iniciada por Fernando
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by Guillermo Searle Hernandez.

Martin Moreno —Fernando, Jr—, Jefe de la Unidad
de Apoyo Informatico del Area Politico-
Administrativa del Estado del Tribunal de
Cuentas), dedicada al GOLF; y, « + alld de las
estrellas> (mantenida por Fernando Martin Asin
—Fernando, Sr—, Doctor Ingeniero Geografo y
Matematico, y Catedratico de Astronomia de la
Universidad Politécnica de Madrid), dedicada al
atrayente mundo de la «astronomia de

usuario».

Tampoco puede silenciarse el crecimiento
cualitativo y cuantitativo de las «Firmas
Invitadas» y «Tribunas de Opinién», que tanta y
tan buena acogida esta teniendo entre nuestros
lectores, seguin Vds. mismos nos confiesan a

diario.

Considero un {wjo, que reconozco publicamente
en esta editorial, haber incorporado dos nuevos
columnistas fijos de la talla de José M* Salinas,
Director General de Innovacion Tecnologica y
Sociedad de la Informacién de la Region de
Murcia, quien desde su «firma invitada» («SI a
las CC.AA.») nos hara llegar en todos los
nameros el pulso de la Sociedad de la
Informacion detectado a nivel de las
Comunidades Auténomas; y, Juan Jestis Torres
Carbonell, Subdirector General de Tecnologias
de la Informacion y de las Comunicaciones del
Ministerio de Economia y Hacienda, quien
como Dr. en Ingenieria Informatica, nos hara
llegar desde su «firma invitada> (<MAS ALLA DE
LAS AA. PP.»), en todos los préximos nimeros,
su valioso analisis tecnolégico en estas materias.
En cualquier caso, y con un Consejo
Editorial, reputado y activo como el de a-i?),
puedo garantizarles mas novedades para el
nuamero 4, ain cuando se publique a las puertas
del verano: jno importa!... se llevaran a-l?) de

vacaciones. Pero tiempo al tiempo, aunque no
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fue posible firmar todos los acuerdos de

colaboraciéon antes de cerrar este numero 3,

seguro que lo haremos antes del 15 de julio.

En esta «Carta del Editor», quiero
justificarles también el titulo del SUPLEMENTO:
+ NETWORKING. En verdad, casi sobraria,
pues ya arrastramos el vocablo inglés desde la
cabecera de la primera carta, en la que les

sentencié: «el networking esta servido».

Ademas, todos Vds. saben que hemos
encadenado el «<networking» a la filosofia y lema
de nuestra Fundacion DINTEL.: ...de ahora, en
adelante, ;networking! DINTEL. Pues bien, esa
propia superproduccién de contenidos TIC, y
en torno a la auditoria y la seguridad de la
informacioén, procedente de eventos DINTEL,
creemos que puede interesar a nuestros lectores
de a-f?), y es justo lo que pretendemos
conseguir: jcompartir nuestro
CONOCIMIENTO TECNOLOGICOL...

difundiéndolo a través de nuestro medio.

Desde nuestra Secretaria Técnica, se hace a
diario esta «difusion» de contenidos generados
en nuestros eventos habituales («Jueves, con
DINTEL», «Veladas DINTEL» y «Foros de
Negocio»). Ahora bien, después de organizar la
Semana DINTEL ‘2006 en Brasil y Argentina
(1 al 9 de abril), entendimos que merecia la
pena el esfuerzo de difundir también estos otros

contenidos: gracias a todos los Ponentes que alli

a‘a) n° 3 ® mayo / junio 2006

estuvieron, por hacer el esfuerzo posterior de
redactar un «resumen ejecutivo», que recoge el
SUPLEMENTO... fruto del <NETWORKING»

DINTEL, en este caso a nivel internacional.

Por otra parte, tendremos dos
oportunidades excepcionales para distribuir
masivamente este nimero 3, ESPECIAL... por
contenidos (mas de 350 paginas en total), y por
tirada (;115.000 ejemplares!, en vez de los 5.000

de los dos primeros nimeros):

B Observatorio DINTEL 2006: Jornada
Técnica en Espana (jueves, 25 de mayo, en el
Hotel CIGARRAL EL BOSQUE de Toledo), de
lema «MAS ALLA DE LA SANIDAD: el impulso de
las TIG»;,

B TECNIMAP 2006: IX Jornadas sobre
Tecnologias de la Informacion para la
Modernizacién de las Administraciones Publicas
(30 de mayo a 2 de junio), donde a-#?) esta
acreditado por el Ministerio de
Administraciones Publicas como uno de los

medios oficiales.

No es dificil imaginar por tanto la coherencia
editorial de dedicar la entrevista «En el DIVAN>
a D. Francisco Velazquez — Secretario General
de Administraciones Piblicas del MAP y llevar
las «AA.PP-al DIVAN>, en una segunda
entrevista, a D. Pedro Maestre — Miembro del
Consejo Asesor para la Administracion
Electrénica del MAP, que se publica en el
«SUPLEMENTO».Y, todo ello, sin olvidar el
Especial TECNIMAP, también del
SUPLEMENTO, con sendas contribuciones de
altos cargos de AA.PP. y de Empresas del Sector.

No les faltara pues lectura, entrevistas y
articulos técnicos y de opinion, para los
proximos 60 dias. Mientras tanto, en a-f?),
seguimos trabajando para nuestros lectores;
como decia Anibal (general y politico
cartaginés): «Encontraremos un camino, y si no,
lo crearemos» (Agenda DINTEL 2006; sabado,
17 de junio de 2006).

Un afectuoso saludo:
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